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ALLEGATO C__ Avviso DM19/2024_ esperto‘interno per percorsi di mentoring e orientamento

Oggetto: DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI INCOMPATIBILITA E/O D! CONFLITTO INTERESSI relativa
all’ ISTANZA DI PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA DI SELEZIONE per Il conferimento di ‘incarico di esperto interno
per percorsi di mentoring e orientamento PNRR DM19/2024
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nellambito del progetto sopra descritto, quale potenziale destinatario/a di Incarlco nel progetto di cul sopra,
consapevole che la falsita in attl e le dichiarazlonl mendaci sono punite al sensi del codice penale e delle leggi speclall
in materla e che, laddove dovesse emergere la non verldiclta.dl quanto qui dichlarato, sl avra la decadenza dal beneficl
eventualmente ottenutl al sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e 'applicazlone di ogni altra

sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, al sensi e per gli effettl di cul agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del
28 dicembre 2000,

DICHIARA

/{ di non trovarsl In sltuazione dl Incompatibllita, al sens| di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del
d.lgs. n. 165/2001;

Il owero, nel caso In cul sussistano situazionl di incompatibilita, che le stesse sono le
seguenti:,

)rf. di non trovarsi in situazioni di confiltto di Interessi, anche potenzlale, al sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n
165/2001, che possano interferlre con I'esercizlo dell'incarico;

I¥.  che I'esercizio dell'incarico non colnvolge Interessi propri o Interess| di parent], affini entro Il secondo grado, del

coniuge o di convivent, oppure di persone con le quall abbla rapporti di frequentazlone abituale, né Interess! di

soggettl od organizzazlon! con cul egli o il conluge abbla causa pendénte o grave Ihimlcizla o rapportl dl.credito o

debito signlflcatlvl o Interess| di soggettl od organizzazioni di -cul sia tutore, curatare, procuratore o agente,

titolare effettlvo, ovvero di entl, assoclazlonl anche non riconosclute, comitatl, so¢letd 6 stabiliment! di cul sla

amminlstratore o gerente o dirigente;

di aver preso plena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante: |l Codice di Comportamento del dipendenti

del Ministero dell’lstruzione e del merito;

yf di Impegnarsl a comunlcare tempestivamente all’'lstituzione scolastlca conferente eventuali varlazionl che
dovessero Intervenire nel corso dello svolgimento dell’'Incarico;

vl di Impegnarsi altresl. a comunicare all’'lstituzione scolastlca qualslasl altra clrcostanza sopravvenuta di carattere

ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

\9!1. di essere stato Informato/a, al sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del

Consigllo del 27 aprile 2016 e del decreto legislatlvo 30 giugno 2003, n. 196, circa Il trattamento del dati personall
raccoltl e, in particolare, che tall dati saranno trattatl, anche con sttrumentl informatici, esclusivamente per le
finalita per le quall le present! dichiarazioni vengono rese e fornlsce |l relatlvo.consenso.
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