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ALLEGATO C__ AVVISO PNRR DMGG/2023 Comunita di pratich. p gl'appr pdim gto

Oggetto: DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI INCOMPATIBILITA £/0 D1 CONFLITIO N RESSL el ats saalt
* ISTANZA DI PARTICIPAZIONE ALLA PROCLDURA DI SLLEZIONC p g i conl ¢im.qto di In cf) ooli compon gta
comunita di pratiche per 'apprendimento PNRR DM66/2023

Il/ta.  sottoscritto/a |ﬂB||y lﬂ LOREDAN A natofa a w
il _re identea - $ —Provinca N . Vm/Pmm
Codice

n.
I .- vocenie scoom R

nell'ambito del progetto sopra descritto, quale potenziale destin tario/a di Incarlco n Itpmw-un
consapevole che [a falsitd In atti e le dichiarazion! mendaci sono punite ale gsid - kmdlw p il £d [ Jegal sperial
in materia e che, laddove dovesse cmargere Ia non veridicita di quanto qui dichlarato, sl avra la d ¢ad:n2a dal beneficl
eventualmente ottenutl al sensi dell’art. 75 del d.f.R. n. 445 Jel 23 dicemhr 2000 e Fapplications: di ogni altra
sanzione prevista dalla It gge, nella predetta qualita, ai sensi € per gl -{fetti di cul agli artt, 46, 474 -{d P.R.n. A4 dL
28 dicembre 2000,

DICHIARA

I.  dinon.trovarsiin situazion di incompatibilita, al sensi di quanto previsto dil d.lgs. n. 39/20113 ‘,-'c 21’.3'3. 3,0
d.lgs. n. 165/2001;

Il owero, nel cio in cui  sussistano  ituazioni - incompatibility, che e stesse  sono e
seguenti:

. dinon trovarsiin sit1azioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, cornma 14, del n.igs. n.
165/2001, che pescano interferire con I'esercizio dell'incarico;

Iv. chel'esercizio dell'incarica non ccinvolge interessi propri o interessi di par«nti, affini entio il seconde grado, del
coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abitual Pn-iv interessi di
soggetti od organizzazicni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o tapporti ¢i credito o
debito significativ. o irteressi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procusatore o agente,
titolare effettivo, ovvera di enti, 1sso+1azioni anche non riconnsciute, comitati, societd o stabilir i cLi $ia
amministratore 2 zerent & dirigente;

V.  diaver preso pia-. cognizione def P.M. 26 aprile 2022, n. 17)5. recantz il Codice di Comportamento dei dipendenti
del Ministero dell'istmizione e de! merito;

VI. di impegnarsi a :tmunicare ternpestivamente all'lstituzrone scolusiica conferente eventuali viriazioni che
dovessero intervernre nel corso cello svolgimento dell'incerica;

Vi,  di impegnarsi altres. a comunicare all’istituzione scolastica qualsiasi alt 3 circostanza sopravvenuta di <arattere
ostativo rispetto all’2spletamento dell'incarico;

vill. di essere stato informato/a, ai sensi dell'art, 13 del Regolarnento (UE) 2016/679 del Parlarnento eurupeo e del
Consiglio del 27 aprile 2016 e del ¢'ecret o legislativo 30 giugnc 2003, n. 196, circa il trattarnento dei dati personali
raccolti e, in particolare, che tal, dati saranno trattati, anche con strumenti informaticl, esclusivamente per le
finalita per le quali e prese nti dicniarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso.

' Data e firma del o.« hiarante Jl LOS _2()95 %ﬂd&éﬁ& ;ﬂAB n/é
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