
... il!IPURA :,w h" ,uoLA
�LI P[R L'ITALIA I ObMANI 

ALLEGATO C_ AWISO PNRR OM66/202l_Comunllà di pratlch i 61'1ppr &d�m iffl 

Oggetto: DICHIARAZIONE 01 lf�SUSSISTCNZA 01 INCOMl'Alllllllf A f./0 f>I COtlfLH ro ltH �f.�'tl ,�111,11.,.,r

• ISlANZA 01 PARH{IPAZIO"C AllA PROClDURA DI SUCLIOII� p li II wnt f}m �1,, di lr, dJ «fli cmnpon tt•
comunità di pratiche _pC!r l'apprC!ndlmento PNRR OM6G/202l

li/La sottoscritto/a TABìr-J 11 A 

il •-!! le.lente! .. 
La8.C�n�...A,, n;itr,/a a� 

�rovlnçla di _--V/11/Pi·;,,1;;
n. ___ CmJJw 

In qualltà di ��t.&Jav.;..&..',tt.A.i'••�-
nell'ambito del progetti) sopra d�scntto, quale potenziale de•tln t;rio/a di lnurlr.o n -� J',r<>W·lto

�onsape�ole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai, i� d •lcndiw p 9�1 Id ij d'-PcV) ir,,.,j .. 11 
in materia e che, laddO'ie dovesse <.m'!rgere la non veridicità di quanto qui dic.hlaratQ, si avrà la d widt!n,a d;,i tw,1:tuJ
eve�tualment� otten,1tl ai sensi dell'art. 75 del d.P.R. n. 445 dc� 213 dic1:mbr ;ooo e fappliu1ir,n,: di <>/Vii ,11!1.i
sanzione prevista dalla h gge, nella predetta qua lita, ai sensi e r,<:r gli -�etti di cui aP,11 artt. 46 • 17 d •ld P.'f.11, 44 � �
28 dicembre 2000, , 

' •

DICtflARA 

I. di non trovarsi in si�uazioM di incc,mp.atibilità, ai sensi di qu�,nto pre-,isto d.11 d.lJ!S, n. 39/201 J ,: e'. il'.,,,. i.3, d•·I
, ,. ' J ,., d.lgs. n. 165/2001;

Il. ovvero, nel c:1;•J in cui sussistano 
seguenti: __ _ 

lii. di non trovarsi in s:nazioni di conflitto d, interessi, anche potenziale, ai scn�i delf art. S3, rornma 14, del ,,.rgs. n.
165/2001, che pO.i!,.l'O interferire con fesercizio delfincarico;

IV. che fesercizio dell'incaricr. ron cc.involge interessi propri o interessi di par,mti, affini ent1c, il �to;11fo grado, del 
coniuge o di conviventi, oppu1e di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituai {!'•? intereui di 
soggetti od organizzazio-ii con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti ,ji cr�1to o
debito significativ, o irtuc:Ssi di ·soggP.tti od organizzazioni di cui �ia tut?re, curatore, procu,arore o ag'!nte,
titolare effettivo, ower, di enti, usoi·1azioni anche non ri,.,Msciute, comitati, società II srat,m,, �ii di et.i sia
amministratore? JUtnt1! v dirigente;

V. di aver preso piz•;._ COP,niz;one del p.M. 26 aprile 2022, n. lOS. rccantt- il Codice di Comportamento dei dipendenti
del Ministero dell'i�tMiorie e del rt1erit,i;

VI. di impegnar�i a :r,municare tf'rnpesti'nmente alflstiruz1one �r.olos:ic.i conferente eventuali v;,riizioni che 
dovessero interv€hl'P. nel corso 01:llo svolgimento delfinuric:,;

Vii. di impegnarsi alt,es: a comunicare arristituzione scolastic3 qualsiasi alti 1 circostanza sopravvenuta di t:.1rattere 
ostativo rispetto alf ;?s1,1letamento delfincarico; 

V ili. di essere stato informato/a, ai sensi dell'art. 13 del Regolar;,ento (UE) 2016/679 del Parlarnerito 1:ur<ipeo e del 
Consiglio del 27 aprile 201G e del <'ecreto legislativo 30 giugnc 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali 
raccolti e, in partirolarP., d1e ta1; dati saranno trattati, anr.he con strumP.11ti informatici, P.sclusivam�nte per le
finalità per le quali e pruf riti d,cr,iaraz·ioni vengono rese e fornisce il relativo consenso. 

Data e firma del o,, h!élrante )l �? '_ 2c, 25 _ �'11_ 4a ��� �A e ..,� 




