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[STITUTO COMPREMNSIWO - TERME WIGLIATORE-TERME WIGLIATORE

Prot. 0008314 del 06/06/2025 Amministrazione Trasparente

VI (Uscita) Sito Web PNRR
Albo
Atti

AVVISO RIVOLTO A FIGURE PROFESSIONALLI, INTERNE, NEL RUOLO DI SUPPORTO
TECNICO OPERATIVO AL DS E AL DSGA, DA CONTRATTUALIZZARE Al SENSI
DELL’ART. 45 DEL CCNL (ORE AGGIUNTIVE),

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 4: Istruzione E Ricerca Componente 1 —
Potenziamento dell offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento
1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica Interventi di
tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla
dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

CNP:M4C111.4-2024-1322-P-50907 - Titolo Progetto “Insieme si puo dare di pin!”
CUP: F84D21001070006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche"
e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n.

166, recante “Regolamento concernente 1’organizzazione del Ministero
dell’Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.A. Regione Sicilia n. 7753/2018, I’istituzione
scolastica puo stipulare contratti di prestazione d’opera con esperti per
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particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I’arricchimento
dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca
e di sperimentazione;

la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta
I compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella
P.A.

il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del
28/01/2024, il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e
Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il contratto scuola 2019-2021 del 18
gennaio 2024;

la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n.
34815, del 2 agosto 2017, relativa alla procedura di individuazione del
personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e
assistenziale;

il Decreto assessoriale Regione Sicilia n. 7753/2018, concernente “Regolamento
concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
istituzioni scolastiche";

regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo
per la ripresa e la resilienza;

il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24
giugno 2021,

il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre
2021, che integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del
Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo
una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

il decreto del Ministro dell’istruzione del 2 febbraio 2024 prot. AOOGABMI
0000019, recante “Riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e
il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 —
Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi
di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.4 “Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola
secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” del
Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU”;

L’Allegato 1 - Decreto di riparto delle risorse per la riduzione dei divari
territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della Missione
4 — Componente 1 — Investimento 1.4,
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CONSIDERATO TI’attuazione del PNRR prevede, per I’attuazione della Missione 4 — Componente
1 — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei
divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta
alla dispersione scolastica” I’individuazione del Ministero dell’istruzione e del
merito quale Amministrazione titolare;

CONSIDERATO che per I’attuazione della Missione 4 — Componente 1 — Investimento 1.4 ¢ stato
adottato il decreto del Ministro dell’istruzione del 2 febbraio 2024 prot.
AOOGABMI 0000019, recante “Riparto delle risorse per la riduzione dei
divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della

Missione 4;

VISTE le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero
dell’istruzione e del merito prot. n. 58542 del 17 aprile 2024;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che

definisce le modalita, le tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati
di attuazione finanziaria, fisica e procedurale relativa a ciascun progetto
finanziato nell’ambito del PNRR, nonché di milestone e target degli
investimenti e delle riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti
nel Piano necessari per la rendicontazione alla Commissione europeg;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre
2021, che integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del
Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo
una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTA la Risoluzione del Parlamento europeo del 10 giugno 2021 sulla promozione della
parita tra donne e uomini in materia di istruzione e occupazione nel campo
della scienza, della tecnologia, dell'ingegneria e della matematica (STEM)
(2019/2164(INI));

VISTO il decreto legge del 6 novembre 2021, n.152 recante “Disposizioni urgenti per
I’attuazione pel Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la
prevenzione delle infiltrazioni mafiose";

VISTA la Raccomandazione del Consiglio dell’Unione europea del 28 novembre 2022
sui percorsi per il successo scolastico e che sostituisce la raccomandazione del
Consiglio del 28 giugno 2011 sulle politiche di riduzione dell’abbandono
scolastico (2022/C469/01);

VISTO I’accordo Ref. ARES(2021)7947180 del 22 dicembre 2021, recante “Recovery
and Resilience facility — Operational arrangements between the European
Commission and Italy”;

VISTI I principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra I’altro, il principio del
contributo all’obiettivo climatico e digitale (c.d. tagging), il principio di
parita di genere e I’obbligo di protezione e valorizzazione dei giovani;

VISTO il regolamento UE n. 2020/852 del 18 giugno 2020, che definisce gli obiettivi
ambientali, tra cui il principio di non arrecare un danno significativo (DNSH,
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“Do no significant harm”), e la Comunicazione della Commissione UE
2021/C 58/01, recante “Orientamenti tecnici sull’applicazione del principio
«non arrecare un danno significativo» a norma del regolamento sul dispositivo
per la ripresa e la resilienza” ed in particolare 1’articolo 17;

VISTI gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi
finanziari stabiliti nel PNRR nel rispetto del cronoprogramma;

VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilita 2021-2030 della
Commissione europeg;

VISTE le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero

dell’istruzione e del merito relative agli "Interventi di tutoraggio e formazione
per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione
scolastica" prot. n. 58542 del 17 aprile 2024;

VISTO 1’ Accordo di concessione prot. n° 16400 del 12/11/2024 che costituisce
formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla
spesa;

VISTA la delibera n. 9 del 09/09/2024 con cui il Collegio dei Docenti ha approvato il
Progetto;

VISTA la delibera n.5 del 12/09/2024 con cui il Consiglio di Istituto ha approvato il
Progetto;

VISTO il decreto di Assunzione al Programma annuale prot. n. 16411 del 12/11/2024;

CONSIDERATO  che I’incarico di “Supporto Tecnico-operativo alla esecuzione del progetto” €
una attivita strettamente connessa al raggiungimento di Target e Milestone del
progetto in quanto trasversale alla esecuzione sul progetto;

DATO ATTO che suddetta attivita non rientra nei compiti istituzionali del personale della
scuola;
VISTA la necessita di individuare personale in possesso della necessaria esperienza e

delle dovute competenze in qualita di “Supporto Tecnico Operativo alla
esecuzione del progetto” per la corretta esecuzione del progetto in oggetto;

RITENUTO per quanto sopra di poter procedere con la individuazione di professionalita
interne all’Istituzione scolastica;

DETERMINA

Art. 1 Oggetto

DI AVVIARE una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curriculum, per
la selezione delle seguenti figure professionali:
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Ore di impegno

Ruolo n° figure richieste .
complessive

Supporto tecnico operativo al DS per le
procedure di attuazione e raggiungimento dei 1
target e milestone

N° 50

Ore di impegno

Ruolo n° figure richieste .
complessive

Supporto tecnico al DSGA per le procedure di

attuazione ed esecuzione progetto 1 N*® 50

Per gli incarichi affidati e per le ore previste il compenso € quello definito dalle tabelle del CCNL
per figure interne.

Art. 2 Presentazione domande

L’istanza di partecipazione, redatta sull’allegato modello A, debitamente firmata in calce, deve essere
corredata da:

- allegato B — scheda di autovalutazione titoli, debitamente compilata, datata e firmata;

- Allegato C - dichiarazione di insussistenza di incompatibilita debitamente datata e firmata, in
separato file
PDF;

- Allegato D - Autodichiarazione di veridicita dei dati e delle informazioni contenute nel CV;
- Allegato E - Informativa al trattamento dati personali;

- Allegato F — Dichiarazione Aggiuntiva,

- CV redatto in formato europeo e debitamente datato e firmato, in separato file PDF;

- copia di un documento di identita in corso di validita.
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Le istanze devono pervenire, entro le ore 13 del giorno 14/06/2025 a mezzo PEC
meic85700x@pec.istruzione.it

Art. 3 Cause di esclusione:
saranno cause tassative di esclusione:
1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti

2) Curriculum Vitae non in formato europeo
3) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione

4) Documento di identita scaduto o illeggibile
5) Scheda valutazione titoli non compilata
6) Requisiti di ammissione mancanti 0 non veritieri

Art. 4 partecipazione

Ogni aspirante puo concorrere, presentando istanza di partecipazione. La griglia di valutazione che
costituisce anche comunicazione in merito ai criteri di ammissione e di valutazione deve essere
firmata e allegata alla istanza di partecipazione insieme al CV e ad un documento di identita.

Art. 5 Selezione

La selezione verra effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza la nomina di apposita commissione
di valutazione, attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di valutazione
allegate e di un eventuale colloquio informativo-motivazionale con il D.S.

Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equita-trasparenza-rotazione-pari
opportunita, seguendo I’ordine di graduatoria.

Art. 6 Casi particolari

a) In caso di candidature ritenute valide strettamente sufficienti a coprire 1’incarico ovvero in
qualsiasi altro caso dovesse essere ritenuta non necessaria la nomina di una commissione di
valutazione, il D.S. procedera in autonomia alla assegnazione immediata dell’incarico.

Art. 7 Compiti dei componenti di supporto:

1) Aiutare DS e DSGA a definire la struttura del progetto

2) Collaborare con DS, DSGA per [istruzione delle procedure di acquisti dei materiali
e/o di selezione del personale e la gestione della piattaforma PNRR

3) Collaborare con il RUP alla gestione delle piattaforme interessate

4) Collaborare con il RUP e DSGA alla gestione delle piattaforme di acquisto MEPA

5) Collaborare con le figure interne alla gestione delle piattaforme PNRR

6) Collaborare con il DS alla chiusura del progetto

7) Collaborare con il DSGA al controllo della congruita della spesa

8) Collaborare con il DSGA per la gestione delle procedure di certificazione e
rendicontazione
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Art. 8 Requisiti minimi di accesso

= il godimento dei diritti civili e politici;

* ’idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;

= non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

* non abbiano riportato condanne penali € non siano destinatari di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

* non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;

* non si trovino in situazioni di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilita, si
impegnino a comunicarle espressamente e tempestivamente, al fine di consentire l'adeguata valutazione
delle medesime;

= Non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con
I'esercizio dell'incarico;

= Siano in possesso di titoli accademici o di studio, competenze, esperienze professionali nelle
discipline richieste dall’intervento del presente Avviso.

Art. 9 Responsabile del Progetto

Ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs 50/2016 viene nominato Responsabile del Progetto il Dirigente
Scolastico prof.ssa Laura Calabro.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa Laura Calabro
Firmato digitalmente ai sensi del

.Lgs. n° 82/2005 s.m.i.e norme collegate
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