
 

All’interessata 

Dirigente scolastico Laura Calabrò 

All'Albo 

Al Sito web della scuola-A.T 

Agli atti-Fascicolo Progetto 

 

  OGGETTO: DECRETO DI INCARICO RUP a titolo non oneroso 

 
Titolo del progetto: “SCUOLA CREATIVA” Codice progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI-2025-432 - 

CUP: F44D25001320007   Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 

2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), 

Obiettivo specifico ESO4.6 – sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro 

dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 – Avviso 

Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle 

competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano 

Estate).  

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei 

Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e 

del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO l’Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi per il 

potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle 

lezioni” (c.d. Piano Estate) – emanato nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.6 del Programma Nazionale 

“Scuola e competenze” 2021-2027 

VISTA la nota di autorizzazione del Ministero Istruzione Prot. AOOGABMI. n. 108714 del 

25/06/2025 con la quale si autorizza questo Istituto alla realizzazione del progetto identificato con il 

codice ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI-2025-432 ; 

VISTO il Programma Annuale 2025 approvato nella seduta del 29/01/2025; 

VISTO il Regolamento d’Istituto vigente per l’attività negoziale e per il conferimento di incarichi di 

collaborazione ad esperti esterni; 

VISTA la Delibera del Collegio dei docenti n. 10 del 30.06.2025;  

VISTA la Delibera del Consiglio di Istituto n. 12 del 30.06.2025; 

VISTO il Decreto di assunzione al Programma annuale delle somme assegnate per la realizzazione 

del progetto Protocollo 13911 del 22/10/2025; 

 

 

 





 

 

VISTO il nuovo sistema informativo per la gestione dei Fondi strutturali e di investimento europei, 

ciclo di programmazione 2021- 27; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali dell’Ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii; 

VISTO il D.A. 7753 del 28 dicembre 2018 recante “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo 

contabile delle Istituzioni statali di ogni ordine e grado operanti nel territorio della Regione Sicilia”; 

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e 

delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2025-2028, che prevede azioni formative volte a 

favorire e promuovere l’internazionalizzazione, il multilinguismo, la creatività e le discipline STEM; 

VISTA la propria nota di disseminazione prot. 13927 del 22.10.2025; 

VISTA l’articolazione dei costi per il Progetto predisposta in fase di candidatura e le voci di costo per 

singolo modulo relative all’area formativa e a quella gestionale; 

VISTA la legge 241/90, che disciplina la figura del Responsabile del Procedimento, ed in 

particolare l’art. 5 comma 1, per il quale il dirigente di ciascuna unità organizzativa provvede ad 

assegnare a sé o ad altro dipendente addetto all’unità la responsabilità dell’istruttoria e di ogni altro 

adempimento inerente il procedimento, e l’art 6, in ordine ai compiti del responsabile del 

procedimento; 

VISTO l’art. 6-bis della legge 7 agosto 1990, n. 241, introdotto dall'art. 1, comma 41, della legge 6 

novembre 2012, n. 190, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile del 

procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di 

ogni situazione di conflitto (anche potenziale); 

TENUTO CONTO che, nei confronti del Dirigente Scolastico pro tempore non sussistono le 

condizioni ostative previste dalla succitata norma. 

RILEVATO che il presente provvedimento non comporta oneri sul bilancio dell’ente; 

 

DETERMINA 

 

Il dirigente scolastico, dott.ssa Laura Calabrò, in virtù della qualifica dirigenziale ricoperta, è 

individuata quale Responsabile Unico del Procedimento (R.U.P.) per la realizzazione degli interventi 

relativi al seguente Progetto: 
“SCUOLA CREATIVA” Codice progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI-2025-432 - CUP: 

F44D25001320007   Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-

2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo 

specifico ESO4.6 – sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro 

dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 – Avviso 

Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle 

competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano 

Estate).  

 



 

 

Si dispone la pubblicazione del presente atto di incarico: 

• a fini della pubblicità legale, sull'albo pretorio on line; 

• a fini di trasparenza, sulla sezione del sito "Amministrazione trasparente", ai sensi dell'art. 29 del 

D. Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 e dell'art. 37 D. Lgs. 33/2013. 
 

 Il Dirigente Scolastico 

D.ssa Laura Calabrò 
Firmato digitalmente aisensi del 

c.d. Codice ell’Amministrazione 

digitale e norme ad esso 

connesse 
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